План роботи Первинної профспілкової організації на 2024-25 навч. рік
	
	Заходи
	Дата виконання
	Відповідальні

	
	Ключовий напрям 2024/2025 навчального року
	
	

	
	-збереження життя, здоров’я та психологічної рівноваги всіх членів колективу, надання всебічної допомоги, в першу чергу ЗСУ, місту;
	
	

	
	- пошук додаткових джерел фінансування для матеріальної та соціальної підтримки членів колективу
	
	

	
	- співробітництво з державними та волонтерськими організаціями з метою організації соціальних заходів
	
	

	
	- участь у заходах, присвячених 370-річчю Харкова та 25-річчю музею історії НУА
	
	

	1. Організаційна робота

	1.1
	Проведення звітно-виборчої конференції Первинної профспілкової організації за період з 29.10.2019 по 28.10.2024 р.
	29 жовтня 2024 р.
	Усі члени профкому

	1.2.
	Підготовка звіту про роботу Первинної профспілкової організації за період з 29.10.2019 по 28.10.2024 р.
	Жовтень  2024 р.
	Голова профкому

	1.3.
	Підготовка та подача документів до Головного управління юстиції Харківської області про внесення змін в ЄДРПОУ щодо нового складу профкому, ревізійної комісії, голови та заступників голови ППО.
	Листопад 2024 р.
	Голова профкому

	1.4.
	Підготовка та подача документів до АТ Ощадбанк м. Харкова для оформлення нових підписів для обслуговування рахунку.
	Листопад 2024 р.
	Голова профкому

	1.5.
	Підготовка та подача документів до Державної податкової інспекції м. Харкова для оформлення нових електронних кваліфікованих підписів.
	Листопад 2024 р.
	Голова профкому

	1.6.
	Організація засідань профспілкового комітету
	Не менше 3 разів на півріччя
	Усі члени профкому

	1.5.
	Своєчасне прийняття до членів профспілки прийнятих на роботу співробітників, видача профспілкових квитків та постановка на профспілковий облік, зняття з обліку.
	Постінйо
	Голова профкому

	1.6.
	Підготовка статистичного звіту за 2024 р.
	Грудень 2024 р.
	Голова профкому

	1. 7.
	Участь у семінарах-нарадах та у семінарах-практикумах, що організуються Обласною організацією профспілки.
	Протягом року
	Голова, заступник голови

	1.8
	Підготовка та затвердження плану роботи Первинної профспілкової організації на 2025 рік.
	Грудень 2024 р.
	Голова профкому

	2. Соціально-економічна робота

	2.1
	Розгляд заяв членів ППО ХГУ «НУА» щодо надання профспілкової виплати.
	Протягом року
	Усі члени профкому

	2. 2.
	Погодження наказів про попередній та остаточний розподіл навчального навантаження викладачів ХГУ та ХПЛ
	Квітень

Вересень 2024 р.
	Усі члени профкому

	2.3.
	Облік пільгового контингенту серед співробітників та студентів ХГУ «НУА» (інваліди, сироти, малозабезпечені та багатодітні сім'ї, ВПО)
	Постійно
	Усі члени профкому

	2.4.
	Надання соціальної допомоги студентам-інвалідам, які навчаються у ХГУ.
	Протягом року
	Усі члени профкому

	2.5.
	Проведення пошуку та вибір (спільно з медичної службою) постачальника гарячого харчування для забезпечення учнів ліцею.
	Червень-Серпень 2024 р
	

	2.6.
	Організація харчування у їдальні для студентів та членів трудового колективу пільгової категорії.
	Протягом року

(при оффлайн навчанні)
	Голова профкому

	2.7.
	Погодження та затвердження цін на асортимент страв у їдальні.
	Серпень 2024 р. 

(при оффлайн навчанні)
	Голова профкому

	2.8
	Погодження  графіка щорічних тарифних відпусток викладачів та працівників.
	Грудень 2024
	Усі члени профкому

	2.9
	Участь у роботі комісій:
	
	

	
	- атестаційної та комісії з продовження контрактів
	Березень -квітень 2025
	Голова профкому

	
	- з підготовки ХГУ «НУА» до нового навчального року;
	Серпень 2024 р.
	Голова профкому

	
	- за готовністю гуртожитків до поселення студентів;
	Серпень 2024 р.

(якщо буде потреба)
	Голова профкому, студентскі профоргі

	
	- щодо перевірки виконання «Комплексних заходів з охорони праці»;
	1 раз у квартал
	Голова профкому

	
	- за готовністю їдальні до початку нового навчального року. Затвердження графіка роботи пунктів харчування;
	Серпень, вересень 2024 р. 
	Голова профкому, сектор контролю пунктів харчування

	
	- з перевірки працездатності спортивних залів та тренажерів;
	Серпень, вересень 2024 р.
	Голова профкому

	
	- з підготовки ХГУ «НУА» до опалювального сезону;
	Жовтень 2024 р. 
	Голова профкому, уповноважений з ОП

	
	– з організації та проведення суботників.
	Березень-квітень 2025 р.
	Голова профкому

	2.10
	Допомога в організації та проведенні суботників із прибирання внутрішніх приміщень академії, прибудинкової території та студентських гуртожитків.
	Березень-квітень 2025 р.
	Профорги факультетів, голова профбюро

	3. Спортивно-оздоровча робота

	3.1
	Разом із службою «Здоров’я» організовувати консультації  в медичних закладах для членів колективу та госпіталізації (за потреби).
	Протягом року
	Соціальний сектор


	4. Культурно-масова робота

	4.1.
	Участь у організації та проведенні наступних загальноакадемічних заходів:
	
	

	
	- новорічне свято для викладачів та співробітників.
	Грудень 2024 р.
	Сектор з культурно-масової роботи

	4.2.
	Організація привітань членів трудового колективу із святами: День вчителя, Міжнародний жіночий день.
	Вересень 2024 р.

Березень 2025 р. 
	Сектор з культурно-масової роботи

	5. Робота з дітьми та онуками викладачів та співробітників

	5.1
	Оновлення списку дітей та онуків членів колективу.
	Вересень-жовтень 2024 р.
	Сектор по роботі з дітьми


	5.2
	Спільно з Асоціацією випускників організація Новорічних свят для дітей членів колективу та випускників.
	Грудень 2024 р. 
(за можливості проведення заохів)
	Сектор роботи з дітьми

	5.3
	Забезпечення квитками дітей членів колективу на новорічні міські заходи.
	Грудень 2024 р.-січень 2025 р.
(за можливості проведення заходів)
	Сектор роботи з дітьми

	6. Фінансова діяльність

	6.1
	Облік видачі профспілкових документів.
	Протягом року
	Голова профкому

	6.2
	Контроль за  сплатою членських внесків студентською профорганізацією та оформлення їх в обслуговуючому банку.
	Протягом року
	Голова профкому

	6.3.
	Підготовка та надання Податкового  розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податків - фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум нарахованого єдиного внеску» (3, 4 квартал 2024 року, 1, 2  квартал 2025 року) до ДПІ м. Харкова 
	Щоквартально 2024-25 рр.
	Голова профкому

	6.4.
	Підготовка та надання «Звіту про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації», «Звіту про фінансовий стан», «Звіту про фінансові результати» за 2024 р. до ДПІ м. Харкова, управління Статистики Харківської області.
	Січень-лютий 2025 р.
	Голова профкому

	6. 5. 
	Надання звіту ревізійної комісії про фінансову та господарську діяльність профкому.
	3 рази на рік
	Голова профкому

	
	Коригування кошторису доходів та витрат ППО ХГУ «НУА» на 2024 рік та складання кошторису на 2025 рік.
	Грудень 
	Голова профкому


Голова профкому






Світлана КОЗЯРУК
